Beleid Veilig Sociaal sporten DIO

Beleid voor Veilig Sociaal Sporten
Bij Sportvereniging DIO staat de veiligheid en het welzijn van onze leden voorop.

Wij geloven dat sport niet alleen draait om fysieke prestaties, maar ook om een positieve,
inclusieve en respectvolle sfeer waarin iedereen zich welkom voelt.

Om deze waarden te bepalen, hebben we het Beleid voor Veilig Sociaal Sporten ontwikkeld

Dit beleid is bedoeld om ervoor te zorgen dat iedereen in onze vereniging, van jong tot oud,
in een veilige omgeving kan sporten, zich kan ontwikkelen en met respect voor elkaar
omgaat.

We moedigen een open communicatie aan en staan altijd open voor feedback om een nog
betere sportervaring te bieden voor al onze leden.

Doelen van het Beleid
Het beleid voor veilig sociaal sporten heeft de volgende doelen:
¢ Het omvatvan de fysieke en mentale veiligheid van onze leden.
e Hetis een elementaire van een positieve en respectvolle sociale sfeer.
e Hetvoorkomen van ongewenst gedrag zoals pesten, discriminatie en intimidatie.

e Hetfeitelijke samenwerking en sociale interactie tussen onze leden.

Fysieke Veiligheid en Gezondheid

¢ Veiligheid van materialen en faciliteiten Onze sportmaterialen worden regelmatig
gecontroleerd en onderhouden op de veiligheid.

e EHBO Eris een getrainde EHBO'er aanwezig tijdens trainingen en evenementen. We
moedigen ook alle trainers aan om regelmatig EHBO-cursussen te volgen.

e Medische Verklaringen Leden worden gevraagd om een medische verklaring in te
vullen, indien relevant voor hun sportdeelnaam.

3. Gedragscode en Respect

e Gedragscode : Alle leden en trainers zijn verplicht om zich respectvol tegenover elkaar
te gedragen. Dit houdt in dat wij discriminatie, intimidatie, pesten en andere vormen van
ongewenst gedrag niet tolereren.

We vragen iedereen zich te houden aan de gedragscode van DIO gedragscode-DIO.pdf

e Alle trainers zijn in het bezig van een Verklaring Omtrent Gedrag (VOG). al onze
trainers, coaches en andere vrijwilligers die direct in contact komen met kinderen en
kwetsbare volwassenen hebben een Verklaring Omtrent Gedrag (VOG).

e Omgang met conflicten : Wanneer er een conflict ontstaat, wordt er op een
professionele manier met het probleem omgegaan. Leden kunnen een bemiddelaar
inschakelen voor ondersteuning. Dit kan iemand zijn van het bestuur of onze
vertrouwenscontactpersoon.


gedragscode-DIO.pdf
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Sociale Inclusie en Samenwerking

¢ Diversiteit en Inclusie : Bij DIO geloven wij dat sport voor iedereen is. Wij moedigen
deelname aan voor leden van alle achtergronden, geslachten en leeftijden. ledereen is
welkom.

Trainers

¢ Verantwoordelijkheid van Trainers : Trainers hebben de verantwoordelijkheid om een
veilige en respectvolle omgeving te creéren voor alle leden.

Meldingssystemen en Klachtenprocedure

¢ Meldpunt voor Ongewenst Gedrag Leden kunnen altijd ongewenst gedrag of zorgen
melden bij een vertrouwenscontactpersoon binnen de vereniging. Alle meldingen
worden serieus genomen en behandeld.

o Klachtenprocedure : Indien er klachten zijn over de vereniging, trainers van andere
leden, kunnen deze via bij ons worden ingediend. Wij zorgen ervoor dat klachten op een
eerlijke en transparante manier worden behandeld.

Regels rondom Sociale Media

¢ Verantwoordelijk Gebruik van Sociale Media Wij verwachten dat leden en trainers
respectvol met elkaar omgaan op sociale media.

Contact voor Vragen van Meldingen

Als je vragen hebt over dit beleid of als je ongewenst gedrag wilt melden, neem dan contact op
met info@diosport.nl of onze vertrouwenscontactpersoon vertrouwenspersoon@diosport.nl
Wij zorgen ervoor dat alle meldingen op een veilige en veilige manier worden afgehandeld.

Samen maken we sport leuk, veilig en sociaal!
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